STATUTEN

De comparanten verklaren dat de statuten van de
vennootschap als volgt luiden.

Titel I: Rechtsvorm - Naam - Zetel - Voorwerp - Duur
Artikel 1: Naam en rechtsvorm

De vennootschap neemt de vorm aan van een cooperatieve
vennootschap.

Zij verkrijgt de naam “SEMU".

Elk van de vennootschap afkomstig document dient haar
naam te vermelden, voorafgegaan of gevolgd door de woorden
“cooperatieve vennootschap” of de afkorting “CV”".

Artikel 2. Zetel
De zetel is gevestigd in het Vlaams Gewest.

Hij mag naar elke andere plaats in Belgié worden
overgebracht, bij beslissing van de raad van bestuur.

De vennootschap mag eveneens bij beslissing van de raad
van bestuur administratieve zetels, filialen, kantoren of
bedrijfszetels in Belgié of in het buitenland oprichten.

Artikel 3. Voorwerp

De vennootschap heeft tot voorwerp, zowel in binnenland
als in buitenland, voor eigen rekening als voor rekening van
derden:

Het innen en verdelen, administreren en beheren, in de
ruimste zin van het woord, van alle auteursrechten en naburige
rechten van de uitgevers en producenten van auditieve en
multimediaproducten op hun uitgave- en productiefonds(en) van
dergelijke producten, waaronder, maar niet uitsluitend, de
exclusieve rechten en vergoedingsrechten voor de reproductie op
papier of voor eigen gebruik, het gebruik voor onderwijs en/of
wetenschappelijke doeleinden en de uitlening van deze producten.

Met auditieve producten worden onder meer
geluidswerken bedoeld, maar ook auditieve producten die niet als
een “werk” kunnen worden beschouwd, zoals een fonogram. Met
geluidswerken worden onder meer, maar niet uitsluitend,
muziekwerken bedoeld, met of zonder tekst, al dan niet grafisch
voorgesteld onder de vorm van bladmuziek of partituren, ongeacht
op welke wijze (analoog of digitaal) en op welke drager deze
voorstelling gebeurt, alsook de teksten die deze werken
begeleiden.

Met multimediaproducten worden de werken en producten



bedoeld die diverse soorten werken of informatie die op diverse
wijzen wordt weergegeven combineert, zoals tekst met beeld, tekst
met geluid, beeld met geluid of tekst met beeld en geluid.

Zij mag deze verrichtingen in Belgié en in het buitenland
doen, voor eigen rekening en voor rekening van haar leden en
lastgevers. Zij int en verdeelt voormelde rechten. Zij mag ook alle
vergoedingen en verschuldigde bedragen innen die de uitgevers en
producten van auditieve en multimediaproducten toekomen voor
niet-toegestaan gebruik, reproductie of exploitatie van hun
fonds(en).

Zij mag alle handelingen verrichten die rechtstreeks of
onrechtstreeks haar belangen en deze van haar leden en lastgevers
kunnen bevorderen. Zij mag een sociale dienst voor onderlinge
hulp en solidariteit organiseren ten gunste van haar leden, hun
weduwen of weduwnaars en wezen.

De vennootschap kan deel uitmaken van één of meer
organisaties, maatschappijen, federaties of confederaties van
nationaal of internationaal karakter, waarvan het doel is: de
bescherming van de rechten van de uitgevers en producten van
auditieve en multimediaproducten met het oog op de vrijwaring
van hun belangen in alle landen van de wereld.

De vennootschap streeft een cooperatief gedachtegoed na.
Zij wil maximaal voldoen aan de noden van haar aandeelhouders,
mandaatgevers en partnerorganisaties, en wil hun economische,
culturele en sociale activiteiten ondersteunen. De vennootschap
doet dit door middel van beheersdiensten in verband met
auteursrechten, met name het innen van wettelijke
vergoedingsregelingen, het verlenen van licenties voor het
repertoire en het handhaven van de rechten op het repertoire, en
dat in het collectieve belang van haar aandeelhouders,
mandaatgevers en partnerorganisaties. Zij streeft geen eigen
winstbejag na en het beheer gebeurt op een democratische manier.

Artikel 4. Duur
De vennootschap is opgericht voor een onbepaalde duur.
Titel IlI: Eigen vermogen - inbrengen - effecten

Artikel 5. Eigen vermogen

De statutair onbeschikbare eigen vermogensrekening van
de vennootschap bedraagt achttienduizend zes honderd euro (€
18.600,00).

Hiervoor werden vijf (b) aandelen uitgegeven.

Daarenboven bestaat er teven een beschikbare eigen
vermogensrekening van de vennootschap, dewelke variabel is.
Deze kan gewijzigd worden, desgevallend mits uitgifte van nieuwe
aandelen, op beslissing van de algemene vergadering.

Bijkomende inbrengen, al dan niet met uitgifte van nieuwe
aandelen, worden geboekt op een beschikbare eigen



vermogensrekening.

De aanwending van de jaarlijkse nettowinst wordt bepaald
door de algemene vergadering, op voorstel van het
bestuursorgaan.

Artikel 6. Uitgifte van nieuwe aandelen

Op nieuwe aandelen kan slechts worden ingeschreven door
de personen die voldoen aan de in deze statuten bepaalde
voorwaarden om aandeelhouder te kunnen worden.

Bestaande aandeelhouders en derden die voldoen aan de
hiervoor vermelde voorwaarden kunnen zonder statutenwijziging
op nieuwe aandelen inschrijven.

Het bestuursorgaan is bevoegd om over de uitgifte van
nieuwe aandelen te beslissen, al dan niet van dezelfde soort als de
bestaande aandelen.

Het bestuursorgaan doet op de gewone algemene
vergadering verslag over de uitgifte van nieuwe aandelen
gedurende het voorgaande boekjaar. Dat verslag vermeldt het
aantal en de identiteit van de bestaande en nieuwe aandeelhouders
die inschreven op nieuwe aandelen, het aantal en de soort
aandelen waarop zij hebben ingeschreven, de betaalde vergoeding,
de verantwoording van de uitgifteprijs en de eventuele andere
modaliteiten.

Artikel 7. Aard en overdracht van de aandelen

Alle aandelen zijn op naam.

Ze zijn ingeschreven in het register van aandelen op naam;
dit register omvat de vermeldingen die zijn voorgeschreven door
het Wetboek van vennootschappen en verenigingen. De
aandeelhouders mogen kennis nemen van dit register betreffende
hun categorie van effecten.

Het aandelenregister kan gehouden worden in
elektronische vorm.

De aandelen zijn ondeelbaar en kunnen niet worden afgestaan en
overgedragen, tenzij mits unaniem akkoord van alle mede-
aandeelhouders.

Artikel 8.

De aansprakelijkheid der aandeelhouders is beperkt tot het
bedrag van hun inbreng. Zij zijn aansprakelijk zonder
hoofdelijkheid noch ondeelbaarheid.

TITEL Ill. AANDEELHOUDERS

Artikel 9.

Zijn aandeelhouders en/of kunnen aandeelhouders
worden:

1.de ondertekenaars van de oprichtingsakte;

2.de natuurlijke personen of rechtspersonen die aan alle



volgende voorwaarden voldoen:

- uitgevers of producenten van auditieve en/of
multimediaproducten zijn;

- toegelaten worden door beslissing van de raad van
bestuur; de raad zal zijn beslissing motiveren en een afschrift ervan
bezorgen aan de kandidaat aandeelhouder;

- een aandeel hebben onderschreven, verstaan zijnde dat
deze onderschrijving toetreding impliceert tot de maatschappelijke
statuten en tot de reglementen;

- de overeenkomst van aansluiting en fiduciaire afstand
hebben ondertekend;

- het aandelenregister hebben ondertekend.

Artikel 10.

ledere aandeelhouder heeft de overeenkomst van
aansluiting en fiduciaire afstand ondertekend. De fiduciaire afstand
van rechten wordt gedaan met het oog op het collectief beheer van
de afgestane rechten. Gezien deze overeenkomst in de eerste plaats
wordt afgesloten in het belang van de overdrager, zal de
vennootschap alles in het werk stellen om de perceptie en de juiste
repartitie van de rechten te waarborgen.

Artikel 11.

De aandeelhouders houden op deel uit te maken van de
vennootschap door :

1.ontslag;

2. uitsluiting;

3.overlijden;

4.onbekwaamverklaring, ontbinding, faillissement of
kennelijk onvermogen.

Artikel 12.

Een aandeelhouder mag slechts ontslag nemen gedurende
de eerste zes maanden van het maatschappelijk jaar.

Dit ontslag is alleen toegestaan als het onbeschikbaar
eigen vermogen daardoor niet wordt teruggebracht op een bedrag
dat minder is dan het statutair minimum of als het aantal
aandeelhouders niet wordt herleid tot minder dan drie.

De aandeelhouders die ontslag nemen, zijn gehouden het
ontslag te ondertekenen in het aandelenregister.

De terugtrekking van betalingen is niet toegestaan.

Artikel 13.

De uitsluiting van een aandeelhouder wordt uitgesproken
door de algemene vergadering, met een meerderheid van drie
vierde der aanwezige en vertegenwoordigde stemmen, na verhoor
van de aandeelhouder waarvan de uitsluiting voorgesteld wordt.
Zij wordt aan de betrokkene betekend bij aangetekend schrijven, te
ondertekenen door de voorzitter van de raad van bestuur.

Het besluit tot uitsluiting moet worden genomen met
inachtneming van de bepalingen van artikel 6:123 van het Wetboek
van Vennootschappen en verenigingen.



Artikel 14.

In geval van verlies van de hoedanigheid van
aandeelhouder wordt het aandeel van de aandeelhouder die
ophoudt deel uit te maken van de vennootschap tegen de nominale
waarde van zijn volstorting terugbetaald, zonder dat het
onbeschikbaar eigen vermogen of het aantal aandeelhouders
daardoor onder het statutair minimum wordt teruggebracht. De
betaling zal geschieden binnen de drie maanden volgend op de
datum waarop de aandeelhouder opgehouden heeft deel uit te
maken van de vennootschap.

Artikel 15.

In geval van overlijden, faillissement, kennelijk
onvermogen of onbekwaamverklaring van een aandeelhouder
ontvangen zijn erfgenamen, schuldeisers of vertegenwoordigers de
waarde van zijn aandeel, zoals bepaald in artikel 14. De betaling
geschiedt volgens de modaliteiten voorzien in voornoemd artikel.

De sommen die aan de erfgenamen toekomen worden
slechts uitbetaald wanneer deze het hierover eens zijn of wanneer
een gerechtelijke beslissing terzake werd getroffen.

De erfgenamen mogen slechts één persoon aanduiden om
hen te vertegenwoordigen.

De aandeelhouders en de rechthebbenden of
rechtverkrijgenden van een aandeelhouder mogen de vereffening
van de vennootschap niet- vorderen noch de verzegeling laten
verrichten op de goederen van de vennootschap noch om
boedelbeschrijving ervan verzoeken.

Artikel 16.

Het verlies van de hoedanigheid van aandeelhouder heeft
niet automatisch de teruggave tot gevolg van de aan het beheer
van de vennootschap toevertrouwde rechten. De leden die, om
welke reden ook, de hoedanigheid van aandeelhouder verliezen,
alsmede de door de erfgenamen van een overleden aandeelhouder
aangeduide persoon, kunnen door beslissing van de raad van
bestuur de hoedanigheid van aangesloten lid verwerven. Het enig
recht met die hoedanigheid verbonden bestaat in de inning van de
sommen die aan het aangesloten lid verschuldigd zijn ingevolge de
afstand van rechten, zoals bepaald in hun overeenkomst van
aansluiting.

De hoedanigheid van aangesloten lid kan eveneens door
beslissing van de raad van bestuur toegekend worden aan de
uitgevers en producenten van auditieve en multimediaproducten,
natuurlijke personen of rechtspersonen die niet de hoedanigheid
van aandeelhouder kunnen of willen verwerven en die bij
overeenkomst mandaat hebben gegeven aan de vennootschap om
de in artikel 10 vermelde rechten te innen en te beheren.

De raad van bestuur mag de aanvullende kosten, die
veroorzaakt worden door het beheer van de rechten die hen worden
toegekend, door de aangesloten leden laten betalen. De uitsluiting
van een aangesloten lid wordt door de raad van bestuur



uitgesproken.
TITEL IV. BESTUUR EN TOEZICHT

Artikel 17. Bestuursorgaan

De vennootschap wordt bestuurd door een raad van
bestuur, samengesteld uit tenminste drie leden, benoemd door de
algemene vergadering der aandeelhouders, die steeds hun
mandaat kan beéindigen. Tenminste de helft van de bestuurders
moet onder de aandeelhouders worden gekozen. Het mandaat van
bestuurder wordt onbezoldigd uitgeoefend, tenzij de algemene
vergadering anders beslist.

De duur van het mandaat van bestuurder is zes jaar.

De uittredende bestuurders zijn herkiesbaar.

Wanneer een rechtspersoon aangewezen wordt als
bestuurder, benoemt deze een vaste vertegenwoordiger,
overeenkomstig de terzake geldende wettelijke bepalingen.

Artikel 18.

In geval een plaats van bestuurder vacant wordt, zal de
raad van bestuur voorlopig in de vacature kunnen voorzien. De
benoeming zal ter bekrachtiging aan de eerstvolgende algemene
vergadering moeten worden voorgelegd.

Artikel 19.

De raad van bestuur kiest onder zijn leden een voorzitter
en een ondervoorzitter. Bij afwezigheid of verhindering van de
voorzitter wordt de vergadering voorgezeten door de
ondervoorzitter of door de oudste der aanwezige leden.

Artikel 20.

De raad van bestuur vergadert, na bijeenroeping door de
voorzitter, telkens het belang van de vennootschap dit vereist. Hij
moet ook bijeengeroepen worden wanneer dit door twee van zijn
leden wordt aangevraagd.

De bijeenroeping wordt gedaan per e-mail of, voor de
personen waarvan de vennootschap niet over een e-mailadres
beschikt, per gewone brief en verstuurd met de agenda, tenminste
acht dagen voor de vergadering, behoudens in geval van
gemotiveerde hoogdringendheid.

De raad van bestuur kan alleen geldig vergaderen wanneer
tenminste de helft van zijn leden aanwezig is. Indien echter bij de
eerste bijeenkomst van de raad het vereiste aantal niet bereikt is,
zal hij opnieuw kunnen samengeroepen worden met dezelfde
agenda. Bij deze vergadering =zal hij rechtsgeldig kunnen
beraadslagen, welke ook het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders moge zijn.

Behoudens de uitzonderingen door de statuten of in het
huishoudelijk reglement vastgesteld, worden de beslissingen bij
gewone meerderheid van stemmen genomen.

Bij staking van stemmen zal de stem van de voorzitter
beslissen. Wanneer een bestuurder een rechtstreeks of



onrechtstreeks belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat
strijdig is met het belang van de vennootschap, zal hij zich, wat die
verrichting betreft, van deelneming tot de beraadslagingen en
stemmingen onthouden.

De beraadslagingen en stemmingen van de raad worden
vastgesteld door notulen. De afschriften en uittreksels van deze
notulen worden ondertekend door de voorzitter of door twee
bestuurders en goedgekeurd op de volgende vergadering.

Artikel 21.

De raad van bestuur bezit alle mogelijke bevoegdheden,
behoudens die door de wet aan de algemene vergadering
voorbehouden.

De rechtsvorderingen worden ingesteld door twee
bestuurders of door de gedelegeerd bestuurder of door de
directeur, die ten overstaan van derden niet van een
voorafgaandelijke beslissing van de raad van bestuur moeten doen
blijken.

Artikel 22.

De raad van bestuur mag het dagelijks bestuur van de
vennootschap, alsook de vertegenwoordiging van de vennootschap
wat het dagelijks bestuur aangaat, opdragen aan één of meer
personen, al dan niet bestuurder, die individueel, gezamenlijk, dan
wel als college moeten optreden. Indien deze persoon bestuurder
is van de vennootschap, draagt hij de titel van gedelegeerd
bestuurder. Indien deze persoon geen bestuurder is van de
vennootschap, draagt hij de titel van directeur.

De raad van bestuur en de gedelegeerden tot het dagelijks
bestuur, deze laatsten binnen de grenzen van dit bestuur, mogen
bijzondere machten verlenen aan één of meer personen van hun
keuze.

De raad van bestuur bepaalt de wedde of vergoedingen van
die lasthebbers.

Artikel 23.

Onverminderd bijzondere delegaties, verleend door de
raad van bestuur, bij toepassing van artikel 22, verbinden alle akten
de vennootschap wanneer ze ondertekend worden door twee
bestuurders of door de directeur, die in geen geval ten overstaan
van derden van een voorafgaande beslissing van de raad van
bestuur moeten doen blijken.

Wanneer de vennootschap optreedt als bestuurder van
andere vennootschappen, dan wordt de vennootschap enkel
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de vaste vertegenwoordiger
die alleen handelt.

Artikel 24.

Met uitzondering van de ondertekenaars van de
oprichtingsakte en van de bestuurders die geen lid zijn van de
vennootschap, moet men, om als lid van de raad van bestuur
verkiesbaar te zijn, een aandeel hebben volgestort en lid zijn van



de vennootschap sedert tenminste vijf jaar.

De kandidaturen moeten per aangetekend schrijven aan de
voorzitter van de raad van bestuur worden toegezonden, op de
zetel, vijftien dagen voor de algemene vergadering.

De kandidaten-natuurlijke personen voegen bij hun brief
een bewijs van goed gedrag en zeden; de kandidaten-
rechtspersonen voegen bij hun brief hun statuten, met de
publicatie in het Belgisch Staatsblad.

De lijst van de kandidaten wordt aangeplakt op de zetel,
een week voor de algemene vergadering.

Artikel 25.

Op de vennootschap wordt toezicht gehouden door een
commissaris die door de algemene vergadering wordt benoemd en
gekozen onder de leden van het Instituut der Bedrijfsrevisoren. Hij
kan door de algemene vergadering uit zijn functie worden
ontslagen. Zijn emolumenten worden bepaald door de algemene
vergadering, overeenkomstig de normen van het Instituut der
Bedrijfsrevisoren.

De duur van het mandaat van de commissaris is drie jaar.
Het mandaat kan worden hernieuwd.

TITEL V. ALGEMENE VERGADERING

Artikel 26.

De geldig samengestelde algemene vergadering
vertegenwoordigt alle aandeelhouders. Haar beslissingen zijn
bindend voor allen, ook voor hen die afwezig zijn of er een andere
mening op nahouden.

Zij heeft de machten toegekend door de wet en door
onderhavige statuten.

Zij mag de statuten aanvullen en de toepassing ervan
regelen. Aan die regeling zijn de aandeelhouders onderworpen
door toe te treden tot de vennootschap. Deze regelingen mogen
door de algemene vergadering slechts worden getroffen, gewijzigd
of afgeschaft, mits naleving van de voorwaarden tot wijziging van
de statuten.

Artikel 27. Organisatie en bijeenroeping

De algemene vergadering moet minstens eenmaal per jaar
worden bijeengeroepen, op de eerste maandag van de maand juni
om 11u00, om de jaarrekening, het jaarverslag, het verslag van de
commissaris en de andere verslagen die de wet voorschrijft van het
vorige boekjaar goed te keuren en om de bestuurders en de
commissaris te ontlasten. Indien deze dag een wettelijke feestdag
is, wordt de vergadering gehouden binnen de acht dagen die erop
volgen. De algemene vergadering wordt gehouden op de plaats
die in de oproepingsbrief wordt bepaald.

De oproepingen tot een algemene vergadering vermelden
de agenda. Ze worden tenminste vijftien dagen voor de algemene
vergadering verstuurd per e-mail gericht aan de aandeelhouders,



aan de bestuurders en aan de commissarissen. Aan de personen
voor wie de vennootschap niet over een e-mail adres beschikt,
wordt de oproeping verstuurd bij gewone post, op dezelfde dag als
de verzending van de elektronische oproepingen.

De aandeelhouders kunnen ook in Dbijzondere of
buitengewone vergadering bijeengeroepen worden. Een bijzondere
of buitengewone vergadering moet worden bijeengeroepen
wanneer de aandeelhouders die minstens een tiende van de
uitgegeven aandelen bezitten of de commissaris dit aanvragen.

De bijeenkomst moet binnen de drie weken na de vordering
plaatsvinden. De commissaris die een bijzondere of buitengewone
vergadering wenst samen te roepen mag daartoe slechts overgaan
wanneer ernstige statutaire problemen dreigen te ontstaan of
wanneer de toekomst van de vennootschap bedreigd wordt.

Artikel 28. Zittingen - processen-verbaal

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de
voorzitter van de raad van bestuur of, bij zijn afwezigheid, door de
bestuurder door de raad aangeduid of, bij gebrek aan dergelijke
aanduiding, door de oudste der aanwezige bestuurders.

De voorzitter duidt de secretaris aan. De vergadering
benoemt twee verantwoordelijken voor de stemverrichtingen.

Artikel 29.

leder aandeelhouder mag zich, bij schriftelijke volmacht,
laten vertegenwoordigen door een andere stemgerechtigde
aandeelhouder. Elke aandeelhouder kan slechts één andere
aandeelhouder vertegenwoordigen.

Artikel 30.

De vergadering beslist, behoudens de door onderhavige
statuten voorziene uitzonderingen, bij gewone meerderheid van
stemmen, welke ook het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
aandeelhouders is. De stemming gebeurt door handopsteken of
naamafroeping, tenzij de vergadering er anders over beslist.

De benoeming van bestuurders en commissaris gebeurt in
beginsel bij geheime stemming.

Wanneer de vergadering zich moet uitspreken over een
wijziging van de statuten of het opstellen of het wijzigen van een
reglement, kan ze slechts geldig beraadslagen wanneer in de
oproepingsbrieven in het bijzonder is bepaald welke wijzigingen
zijn voorgesteld en wanneer tenminste drie vierde van de
aandeelhouders de vergadering bijwonen. Werd deze laatste
voorwaarde niet vervuld, dan zal een nieuwe vergadering worden
bijeengeroepen, die geldig zal beraadslagen, welke ook het aantal
van de vertegenwoordigde aandelen is. Een beslissing terzake zal
alleen geldig genomen zijn indien zij tenminste de drie vierde van
de geldig uitgebrachte stemmen heeft bekomen.

Behoudens in geval van verantwoorde hoogdringendheid,
kan de algemene vergadering slechts beraadslagen over de punten
die op haar agenda voorkomen.



Artikel 31.

Elke aandeelhouder heeft bij de algemene vergadering
slechts één stem. Het stemrecht van de aandelen, waarvan de
eisbare en opgeéiste afbetalingen niet werden verricht, wordt
geschorst.

Artikel 32.

De notulen van de algemene vergadering worden
ondertekend door de leden van het bureau en de aandeelhouders
die erom verzoeken.

De afschriften en uittreksels van deze notulen worden
ondertekend door de voorzitter van de raad van bestuur, door de
afgevaardigde bestuurder of door twee bestuurders.

TITEL VI. BOEKJAAR - BALANS

Artikel 33.

Het boekjaar vangt aan op één januari en eindigt op
eenendertig december van ieder jaar.

Artikel 34.

Op het einde van ieder boekjaar maakt de raad van bestuur
de jaarrekening op, die aan de algemene vergadering moeten
voorgelegd worden.

Een maand voor de algemene vergadering overhandigt de
raad van bestuur die stukken, vergezeld van een verslag, aan de
commissaris, die op zijn beurt een verslag opstelt van zijn
controleverrichtingen.

Vijftien dagen voor de vergadering worden de jaarrekening
en de verslagen van de bestuurders en commissaris neergelegd op
de zetel, ter beschikking van de aandeelhouders.

Geld dat is geind en definitief niet kan worden uitgekeerd
volgens de termijnen zoals door de algemene vergadering bepaald,
zal bij de daaropvolgende repartitie worden verdeeld onder de
rechthebbenden van elke categorie van desbetreffende rechten, in
overeenstemming met de bepalingen in artikelen Xl.252-254 van
het Wetboek Economisch Recht. Over de aanwending van deze
sommen zal elk jaar een speciaal verslag worden opgesteld door
de commissaris.

Artikel 35.

De aanwending van de jaarlijkse nettowinst wordt bepaald
door de algemene vergadering, op voorstel van  het
bestuursorgaan. Na de goedkeuring van de jaarrekening doet de
algemene vergadering bij afzonderlijke stemming uitspraak over de
decharge aan bestuurders en commissaris.

TITEL VII. ONTBINDING EN LIQUIDATIE

Artikel 36. Ontbinding
De vennootschap kan vroegtijdig ontbonden worden door



een beslissing van de algemene vergadering, genomen
overeenkomstig de regels bepaald voor de wijziging van de
statuten.

Artikel 37. Vereffenaars

In geval van ontbinding van de vennootschap wordt de
liguidatie door de bestuurders in functie verricht, tenzij de
algemene vergadering beslist de liquidatie toe te vertrouwen aan
één of meerdere vereffenaars, waarvan ze de machten en, in
voorkomend geval, de vergoedingen, vaststelt.

Artikel 38.

Na aanzuivering van de schulden en lasten van de
vennootschap zal het saldo eerst aangewend worden om de
stortingen, die werden gedaan als afbetaling van de aandelen,
terug te betalen.

Het gebeurlijk overschot zal tussen de aandeelhouders
worden verdeeld, in evenredigheid met het gemiddelde van de
inningen van elke aandeelhouder gedurende de laatste drie jaren.



